
Radon työpaikoilla 
– kuinka toimin työnantajana?

Milloin mittaus 
tehdään? 
Vähintään kaksi kuukautta kestävä 
radonmittaus toteutetaan syyskuun 
alun ja toukokuun lopun välillä.

Miten mitataan?
Mittaus tehdään purkeilla, joita 
pidetään työtilassa. Mittausajan 
jälkeen ne lähetetään analysoitavaksi. 

Kenen on 
mitattava?
Säteilylaki velvoittaa 
työnantajia selvittämään 
sisäilman radonpitoisuuden, 
mm. työtilan sijainnista 
riippuen. Tarkat kriteerit  
stuk.fi-sivustolta.

Mistä tilaan 
radonmittauksen?
Radonmittauksen voi tilata STUKilta 
tai yritykseltä, joka käyttää STUKin 
hyväksymää mittausmenetelmää.

Mitä jos  
mittaustulos  
on viitearvoa 
suurempi?
Jos radonpitoisuus on  
viitearvoa suurempi, sitä on  
pienennettävä radonkorjauksella  
tai  altistumisaikaa rajoitettava.

Kenelle ja 
miten ilmoitan 
tuloksesta?
Jos radonmittaus tilataan  
yritykseltä, työnantaja ilmoittaa 
tulokset STUKin asiointipalveluun. 
STUKista tilattuja mittauksia ei 
tarvitse erikseen ilmoittaa.

Mistä saan 
lisätietoa?
Lue lisää aiheesta osoitteesta  
https://stuk.fi/radon-tyopaikoilla

MITÄ RADON ON? 
Radon on hajuton ja näkymätön 
radioaktiivinen kaasu, jota voi olla 
työpaikan sisäilmassa. Pitkäaikainen 
altistuminen sille lisää riskiä 
sairastua keuhkosyöpään.


